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Tytut Kod
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Kierunek Rok / Semestr
Zarzadzanie - studia stacjonarne | stopnia 417
Specjalnos¢ Przedmiot
- obieralny
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Wyktady: 15 Cwiczenia: 15  Laboratoria: - Projekty / seminaria: - 4
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polski
Prowadzacy:
prof. dr hab. Eulalia Skawinska
Katedra Nauk Ekonomicznych
ul. Strzelecka 11
60-965 Poznan
tel. 061 665 33 93
e-mail: eulalia.skawinska@put.poznan.pl
Wydziat:

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. Strzelecka 11

60-965 Poznan

tel. (61) 665-33-74, fax.

e-mail: office_fem@put.poznan.pl

Miejsce przedmiotu w programie studiow:

Sustainable growth economics.
Przedmiot obieralny.

Zatozenia i cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zatozeniami ekonomii
zréownowazonego rozwoju, wspoétczesnej teorii rozwijanej na gruncie nauk ekonomicznych, ktéra
dazy do okreslenia warunkéw gospodarowania, ktére zapewniatyby dostatecznie wysokie
standardy ekologiczne, ekonomiczne i spoteczno-kulturowe wszystkim ludziom zyjacym obecnie
i wszystkim przysztym pokoleniom w granicach tolerancji natury, urzeczywistniajgc zasade
sprawiedliwosci wewnatrz- i miedzypokoleniowej.

Ponadto celem przedmiotu jest wyrobienie u studentéw umiejetnosci uwzgledniania aspektow
ekologicznych i spotecznej w kalkulacji efektéw i naktadéw przedsiewzieé gospodarczych.

Tresci programowe przedmiotu (opis przedmiotu):

Ramowy program przedmiotu obejmuje nastepujgce zagadnienia:

1) Roznica miedzy ekonomig zréwnowazonego rozwoju a tradycyjnymi teoriami rozwoju
gospodarczego (neoklasyczng i keynesowska).

2)Rozwoj gospodarczy uwzgledniajgcy potrzeby srodowiska przyrodniczego (ekorozwaj).

3) Przyczyny nadmiernej eksploatacji zasobéw naturalnych oraz mozliwe strategie zaradcze.

4) Charakterystyka wybranych obszaréw strategicznych zréwnowazonego rozwoju na
przykfadzie zréwnowazonej polityki gospodarczej i energetycznej, polityki mobilnosci i
ksztattowania produktéw

5) Ograniczenie konsumpcjonizmu i zmniejszanie nieréwnosci w dochodach i dostepie do
zasobéw - w skali danego kraju, w perspektywie miedzynarodowej i w wymiarze globalnym.

6) Zréwnowazony rozwoj w relacjach miedzypokoleniowych (osoby pracujgce - pokolenie
emerytéw, osoby wspétczesnie zyjgce - przyszite pokolenia).

7) Rola ONZ, Migdzynarodowej Organizacji Pracy (ILO) oraz migdzynarodowych instytucii
finansowych (Bank Swiatowy, Miedzynarodowy Fundusz Walutowy) w urzeczywistnianiu
koncepcji zrbwnowazonego rozwoju.

8)Human Development Index (HDI)jako jeden ze wskaznikéw stosowanych do oceny stopnia
zréwnowazenia rozwoju spoteczno-gospodarczego (poréwnania miedzynarodowe).
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Przedmioty wprowadzajace i wymagane wiadomosci wstepne:
Wiedza z zakresu makroekonomii.

Forma zaje¢ i metody dydaktyczne:
1) Wyktad.
2) Cwiczenia (dyskusje nad wybranymi pozycjami literatury przedmiotu,studia przypadkow,
prezentacje studenckie).

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu —wymagania i system oceniania:
1) Test sprawdzajacy stan wiedzy (po zakonczeniu catego cyklu wykladow).
2) Ocena prezentacji studencki i aktywnosci na zajeciach (ocena z éwiczen).

Bibliografia podstawowa:
1. H. Rogall Ekonomia zréwnowazonego rozwoju Teoria i praktyka ZYSK i SKA Warszawa 2010
2. E. Sidorczuk-Pietraszko (red.) Funkcjonowanie przedsiebiorstw w warunkach
zrownowazonego rozwoju | gospodarki opartej na wiedzy Wyd. WSE Biatystok 2009
3. J.Sachs The End of Poverty: Economic Possibilities for Our Time Penguin Paperback Books
New York 2006

Bibliografia uzupetniajaca:
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